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1. Introducao ao PAI 2017

"Se vocé falha em planejar, estd planejando falhar."(Lair
Ribeiro) . E baseado nessa ideia que esta baseado o PAl da UFPE. E inegavel a
importancia de planejar ndo apenas para as grandes empresas mas para todas
as instituicbes. Logo, planejar ndo € o bastante, € necessario planejar de forma
efetiva, visando alcangar os 0 bjetivos da organiza¢éo da melhor forma

Na Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) oinstrumento que
expressa as demandas e acdesle curto prazo € o Plano de Acao Institucional -
PAL O documento é organizado em eixos tematicos, e para 2017 estéo ligados
diretamente aos eixos do Plano Estratégico Institucional de 2013 - 2027, e do
PDI 2014/2017, conforme mostrado no Quadro 1.1:

Quadro 1.1 Eixos Tematicos do PAI 201 7

01. Formagdo Académica

02. Internacionalizacéo

03. Pesquisa, Inovacao, Extensdo e Cultura

04. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Acessibilidade

05. Gestao

06. Pessoas, Saude e Qualidade de Vida

07. Vida Estudantil

08. Infraestrutura e Seguranca

09. Informacédo e Comunicagao

Assim, as acgOesestratégicas de cada unidade de planejamento para
2017 devem ser cadastradas nesses eixos tematicos, esse cadastro sendo de
responsabilidade do gestor da unidade de planejamento, que no SigaPlan
recebem o perfil de coordenador. Cada coordenador deve atribuir gerentes de
acao, que pode inclusive ser ele proprio. O papel do gerente de acdo €
auxiliar no monitoramento da acédo. Por padrdo, todos os coordenadores
iniciam cadastrados no SigaPlan, ficando sob responsabilidade destes o

cadastro de gerentes de a¢do caso julgado necessério.



A seguir sera explicado brevemente cada eixo, informando que tipos de a¢bes
devem ser agrupados em cada um.

Eixo 1 Formacéo Académica

Este eixo volta-se para a melhoria da qualidade da formacg&o académica

dos estudantes de graduacéo e pos graduacao da UFPE Inclui acdes voltadas a

expansdo e melhoria dos cursosde graduacao e pds, que ajudam a combater a

evasdo e a retencdo e a melhoria da articulagdo entre a universidade e a

sociedade, em particular, empresas e instituicbes publicas, através dos
estagios curriculares, visando o fortalecimento da responsabilidade social da
UFPE. AcbGes de expansdo e melhoria dos cursos de pégraduacao stricto
sensy a melhoria de sua qualidade e a consolidacdo do marco regulatério dos
cursos de poésgraduacdo lato sensu (cursos de especializacdo). Em outra

vertente inclui acfes de fortalecimento da EAD e do CAp.

Eixo 2 Internacionalizacéo

Ede eixo visa a internacionalizacdo da UFPE, ampliando a sua

participacdo em projetos bilaterais (em especial, os da CAPES) e de redes (a

exemplo do Programa Erasmus Mundus External Cooperation Windowe o Alfa
[l), envolvendo e beneficiando a graduacao, a pés -graduacédo e a pesquisa, e

incentivando a mobilidade discente e docente . Eventos de integracido serao

promovidos.

A Diretoria de Relac¢besInternacionais (DRI)da Universidade Federal de
Pernambuco é a instancia responsavel pelo intercambio da UFPE com
instituicbes de ensino superior de diversos paises. Ela possibilita aos
estudantes, servidores e professores a troca de conhecimentos e experiéncias

académicas com discentes e docentes de todas as partes do mundo para



incentivar aos estudantes e professores a terem contato com outras pessoas,

culturas e idiomas agregando assim valores as suas carreiras profissionais.

Eixo 3 Pesquisa, Inovacao, Extensdo e Cultura
Este eixo engloba a¢cées como aconsolidacdo de parcerias estratégicas,

com o governo do Estado, por exemplo, para avancar na producéo e difusédo

do conhecimento e no desenvolvimento econémico e social da regido, acdes

de inovacado, extensdo universitaria ou académica, a qual se verifica como a

acdo de uma universidade junto a comunidade, disponibilizando ao publico
externo o conhecimento adquirido com o ensino e a pesquisa desenvolvidos.
Ainda nesse contexto acdes relacionadas a cultura em geral e mais

especificamente a cultura dentro do ambito da UFPE.

Eixo 4 Meio Ambiente, Acessibilidade e Sustentabilidade
As acgOes aui desenvolvidas eixo devem objetivar a difusédo de

informacdes sobre a tematica ambiental entre os membros da comunidade

universitaria; -atencdo a mobilidade das pessoas com necessidades especiais

de modo a garantir a acessibilidade a todos, incluindo ac6es de melhoria e
expansado da infraestrutura predial como, por exemplo : construcdo de rampas,
colocacao de elevadores, barras de locomocéao, etc. e Fortalecimento da visdo

ambiental e sustentavel da vida nos campi .

Eixo 5 Gestéo
Este eixo deve contemplar acdes ligadas a estatuto e regimento;

comissdode ética; gestdo em geral; ouvidoria; plano diretor; planejamento e

avaliacao institucional e ¢ onselhos gestores

Eixo 6 Pessoas Saude e Qualidade de Vida
Este eixo engloba acfes e projetos voltados a melhoria da qualidade de

vida dos servidores, a saude e o bem-estar social, bem como a capacitagéo e

manutenc¢ao de todos os servidores da UFPE.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Universidade

Eixo 7 Vida Estudantil
As acOes deste eixo devem objetivar e possibilitar aos estudantes

condi¢des de igualdade e de permanéncia na Universidade, independente de

sua condicéo financeira ou fisica, respeitando as diferencas.

Eixo 8 Infraestrutura e Seguranca
Este eixo visa desenvolver acBes que obtenha a consolidacdo e

ampliacdo do sistema de seguranca da UFPEe o avanco na ampla
requalificacdo predial, mantendo e construindo espacos agradaveis para se

trabalhar, estudar, conviver e visitar

Eixo 9 Informacdo e Comunicacéo
Este eixo visa conter as acdes relativas ao composto informacgéao e

comunicacdo e em virtude do planejamento da tecnologia da informacdo nas
organizacdes, exigir uma frente articulada de acfes para garantir a eficiéncia

destes instrumentos.

Na insercdo das a¢les de cada unidade de planejamento deve-se levar
em conta seu monitoramento. Em virtude disso, ressalta -se a importancia de
s6 serem colocadas as acfes de cunho efetivamente estratégicos da unidade,
evitando-se a inser¢cdo de acbes corriqueiras, processos padrdes, ou
simplesmente demandas e necessidades atrasadas que,até podem precisar
ser realizadas, mas ndo ha previsdo de sua execucao ou recurso para tal.
Ainda, afim de facilitar o controle, sugere -se a definicho de metas e
quantificacdo dos resultados, bem como breve informacéo sobre os prazos de
execucgao das principais etapas.

Observacdo: Em virtude da necessidade de contingenciamento das

despesas dado os cortes orcamentarios de 2017, as diretorias de centro

deverdo, ao colocar acdes que necessitam de recursos financeiros, escolher
prioritariamente as com recursos oriundos do MODALOCou oriundo de
convénios ou doacgbes exceto para acdes de infra -estrutura j& programadas
junto a SINFRA ou PCU.




Na insercdo da acado propriamente dita, deverdo ser preenchidos os
seguintes campos:

V Eixo Temético : Ja explicado no capitulo anterior

V Nome da acdo : O nome da acado serd iniciado por um codigo formado
da seguinte forma: Numero do objetivo do PEI e do PDI, ao qual a agcédo
esta correlacionada, este pode ser consultado no mapa estratégico, que
corresponde ao Anexo 1 deste documento, seguido pelo nuimero do
eixo, depois o nome da unidade de planejamento, e por fim o nimero
da acdo de sua unidade de planejamento dentro do eixo escolhido.
Apols esse codigo seguese o titulo da acdo. Como exemplo podemos
criar a acdo 09.05.PROPLAN.O1- Criar politica de monitoramento do
PDl O cddigo desta acdo € explicado da seguinte forma, 09 é o
objetivo do PEI ao qual se relaciona, a saber: Implantar uma politica de
avaliacdo em todas as instancias. 05 é numero do eixo, Gestéo,
PROPLANEé a unidade de planejamento responsavel e 01 o numero da
acao.

V Descricdo: Este item refere -se aos detalhes da agdo, como ela se
desenvolverd, aspectos relevantes que a caracterize . Solicitamos ainda
que neste item sejam relacionadas as Unidades que participam da
execucao da acdo em propor¢cao menor que a Unidade Executora;

V Finalidade: Entende-se aqui como o objetivo da acao;

V Produto: E a descricdo quantitativa da ac&o, podendo ser a meta a ser
alcancada em 2017,

V Prazo estimado da acéo : E constituido pelas datas de inicio e previsdo
de término da Acdo, as quais devem estar dentro do ano de
planejamento, ou seja, de 01/01/201 7 a 31/12/201 7.

V Gerente: Tem a responsabilidade pela Acéo (inclusdo, alteracéo,
inatividade, acompanhamento e execucdo). Lembramos que é de
responsabilidade do gerente de acdo que ela seja implementada.
Colocar a acédo no sistema de gestdao SIGAPIlan significa que a acgao foi
planejada mas isto por si s6 ndo é suficiente para que a agdo seja

executada.



V Coordenador: responsavel por liberar o acesso ao sistema dos
gerentes. Em muitos casos sera a chefia imediata (Pro-reitores,
diretores de Centro...) ;

V Unidade responséavel : ela sera por default a Unidade do Coordenador
que liberou o acesso ao gerente de acgéao;

V Dimensao: Funciona como marcador para facilitar encontrar acdes de
temas parecidos em pesquisas e relatorios

V Valor provisionado : esta informacéo sera preenchida
automaticamente, durante a fase de execucdo, através das emissdes
das Portarias pela Diretoria Orcamentaria e Financeira (DOF|PROPLAN);

V Custo: caso a acdo envolva valores monetarios, este atributo
equivalera ao somatorio de todo s os elementos de despesa elencados
lembrando da restricdo informada nas observa¢des quanto ao limite do
Modaloc.

V Fonte de recurso : aqui deve ser identificada qual a fonte do recurso
dentro a lista de todas as fontes de recurso da Universidade, a comecgar
por Orecursos pr-priosé e oOrecursos do
h4, por conseguinte, a catalogacdo das Acdes Orgcamentarias
correspondentes. Todas expressas na matriz orcamentaria da UFPE.

Segue a ista:
1 - Outras Fontes, esta forma ainda presente no Siga esta inativa e ndo deve
ser utilizada.
2 - Recurso Proprio/Ead
3 - Recurso Préprio/Fomento A Graduacado, P6s Graudacdo, Ensino, Pesq. E
Ext.
4-Recurso Pr-prio/Funcionamento Das | fe®s
5 - Tesouro/Capacitacdo E Formacao De Prof., Profissionais, Func. E Gestores
Da Ed. Basica
6 - Tesouro/Capacitacao Serv. Pub. Federais
7 - Tesouro/Fomento A Graduacéo, Pos Graudacéo, Ensino, Pesq. E Ext.
8-Tesouro/ Funcionamento Das | fds Ed. Basi ca
9 - Tesouro/Funcionament o Das | feds, esta devendo se

prioritarias a serem realizadas com orgcamento do Modaloc.



10 - Tesouro/Pnaes
11 - Tesouro/Reuni, este tendo como prioridade as acdes com processos
iniciados no exercicio anterior.

De forma complementar, a parceria com outros 6rgdos também se faz
fonte de recursos para fomentar as acdes em conjunto da UFPE, recursos
estes provenientes de convénios, termos de cooperacdo e contratos, segue a
lista:

12 - Convénio/Fade/Finep (Pesquisa)
13 - Convénio/Fade/Finep (Ct -Infra)
14 - Convénio/Fade/Outros

Apenas elegese esta opcdo quando o recurso for algum convénio,
intermediado pela FADE, que nao seja pela FINEP (CTINFRA ou PESQUISA)
15 - Termo De Cooperacao/Fade/Petrobras
16 - Contrato/Fade/Chesf
17 - Contrato/Fade/Outros

Apenas elegese esta opcao quando o recurso for algum contrato,
intermediado pela FADE, que nao seja o da CHESF.

18 - Convénio/Ufpe/Outros

Apenas elegese esta opgdo quando o recurso for algum convénio,

diretamente pela UFPE, que néo seja pelo GOVERNO DO ESTADO.

19 - Convénio/Ufpe/Governo Do Estado

20 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Mec-Capes

21 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Mec

22 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Min. Da Saude

23 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Min. Da Ciéncia, Tecnologia E Inovacao
24 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Min. Do Esporte

25 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Min. Da Integracao

26 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Min. Das Cidades

27 - Termo De Cooperacao/Ufpe/Outros

Apenas elegese esta opcdo quando o recurso for algum termo de
cooperacao, diretamente pela UFPE, que ndo seja pela PETROBRAS ou
Ministérios (MEC, MSaude, MCTI, MEsporte, Mintegragcéo, MCidades).



Todas as fontes listadas sdo campos fechados dentro do sistema
SigaPlan.
V Categoria econbmica : s«o duas, a despesa ou pod

corrented ou Odespesa de capitaléd;
CATEGORIA ECONOMICA

L3 CAPITAL

Y 4l | CUSTEIO

- Elemento da despesa: este € um campo limitado dentro do sistema, a partir
do momento da escolha da categoria econdmica. Tem por finalidade
identificar os objetos de gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas,
diarias, material de consumo, servicos de terceiros prestados sob qualquer
forma, obras e instalacGes, equipamentos e material permanente, auxilios e
outros que a Administracdo Publica utiliza para a consecucéo de seus fins.

Em sendo despesa de capital, oselementos de despesadisponibilizados

no sistema serdo os listados abaixo:

Elemento da Despesa

Categoria Econdmica:| CAPITAL [=]

Pl OUTROS SERV TERC PJ (443033)
Pl EQUIP E MAT PERM (445052)
Pl DBRAS E INSTALACOES (440051)

Sendo despesa de custeio, 0os elementosde despesadisponibilizados no

sistema serao os listados abaixo:



Elemento da Despesa

Categoria Econdmica: CUSTEIC (=]

MATERIAL DE CONSUMO (339030)
SERVICOS TERCEIROS PF (339036)
DIARIAS-CIVIL (339014}

AUX FINANC A ESTUDAMTE(339018)
AUXFIN A PESQUISADOR(339020)
OBG TRIB/COMNT(339147-ENCARGOS)
OUTROS AUX FINANC PF(339048)
DIARIA COL EVENTUAL(339036.02)
INDEN. E RESTITUICOES (309093)

SERVICOS TERCEIROS PJ (339039)
PASSAGENS E DESP LOC (339033)

RESSARCIMEMNTO (339093)

NN NN NN SN N NS,
B EE N NN
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4. Como usar o SIGAPLAN

Segue 0 passo a passo para um Coordenador cadastrar seus Gerentes de
Acdo, e assim habilita-los, no Sig@Plan.

1) Entrar no Sig@ com seu perfil

€ - C | @ htips//www.siga.ufpebr/ufpe =

SI a_ 444 AUFPE PRO-RETORMS CENTROS ORGAOS SUPLEMENTARES  AGENCIA DE NOTICAS

Acessibilidade (7| [&4) (@] (2

SIG@ Gerie
0 Sistema de Informagées e Gestdo Académica (SIG@) apoia as dreas de SIGoURPE =
ensino (graduagéo e pé quisa, recursas humano: ssos
- suathos, plencjamento instiwcional. gest3o pauimonial, processo Login/CPF:
de eleigio e gestio de restaurante universitario.
05091499440
Senha:

Primeiro Acesso e |

(A
Este processo permite que uma senha seja criada para acessar o sistema
pela primeira vez ou em caso de desblogueio de acesso.
Esqueceu sua senha?

@Trustsign
Ste Ao
siga.nti@ufpe.br

3

@
g

2) Alterar o Perfil para COORDENADQ[estdo dsua unidade de lotacao)
rwere < - - - - = |5 ot

€ - C |8 https,//wwwsiga.ufpebr/ufpe/logado st =l =

BA\ Esta pagina esta em | ingl | Deseja traduzi-la? ‘Traduzlr‘ ‘ Né&o | | Sempre traduzir de | O

11



3) Clicar em Cadastros> Gerente de Agao
|/ & siceuree T - - — — . — . =

€ - C |8 https//www.siga.ufpebr/ufpe/logado jsf

S| a 444 Pesquisar funcionalidade
& Tempo restante: 05:50

Planejamen
Nome: NATH Gerente de Agic, EPLANEJAMENTO ORCAMENTO E FINANCAS ~ Médulo: GESTAO  Perfil: COORDENADOR & Perfil Padrio || & Trocar Perfil
Seja bem-vinda ao SIG@U seu login é nathalia fsilva@ufpe.br.
Noticias Meus Atalhos

@ /08 130 possui atalhos cadastrados neste perfil Para cadastrar um atalho para uma funcionalidade. acesse-
a pelos menus ou pela busca de funcionalidade e em seguida clique no botéo "Adicionar Atalho".

Ndo hd noticia cadastrada

especifica para este perfil.

Nimero de Aces

o+ glyphicons.com

oor PIIETTTT | sivanti@uine. hr ()

javaseript: veid(0);

4) Selecionar 0 ano 2017

5

Acessibiidsde [TF] 2 [0] wisar funcionalidade 2| (= (Y] [©)

Temporestante:  06:57

nsultas
Nome: ANA GARCIA  Grgdo: PRO-REITORIA DEP...  Madulo: GESTAO  Perfil: CODRDENADOR DE PLANEJAMENTO & Trocar Perfil
Cadastros Cadastros » Gerente de Aclio

Gerente de Agdo
Gerente de Agdo

Inserir Q atziho @ Ajuda
Ano*:| 2015 v

12



5) Depois clicar em ADICIONAR
Slga" ﬁ Acessibilidade ] (& \§| - 7 W= 1 ®

Tempo restante:  04:03

C}Iniio  Cadastros  Planejamento  Execugio  Consultas  Servigos
Mome: ANA GARCIA  Orgao: PRO-REITORIADEP... Médulo: GESTAD  Perfil: COORDENADOR DE PLANEJAMENTO & Trocar perfil
Cadastros Gerente de Acio Inser

Gerente de Agdo

Gerente de Agdo

Inserir @ Atino @ Ajuda

Ano*:[ 2015 v

Adicienar :

9
(o)
@

| glyphicons.com |;|
21267777 | centraldeservicos.nti@ufoe.br

@

6) Vocé pode inserir o seu Gerente de Acao pelo NOME ou pelo CPF
Em seguida clicar em BUSCAR e ao fim clica em SALVAR

sige- 4

4} Inicio Cadastros Planejamento. Execugio Consultas Servigos
Nome: ANA GARCIA  Orggo: PRO-REITORIADE P... Madulo: GESTAO  Perfil: COORDENADOR DE PLANEJAMENTO & Trocar Perfil
Cadastros Cadastros  Gerente deAcio - Inser

Gerente de Agdo
Gerente de Agdo

Inserir © aaiho @ Ajuda

Ano*:| 2015 v

Adicionar

Adicionar Gerente de Agdo

& Buscar
NDRE MARCOS LINS DE VASCONCELOS v

Nome '® CPF

Coordenador®: | ALE

Fechar

glyphicons.com

9
=
®

21267777 | centraldeservicos.nti@ufpe.br l;l

@

Segue 0 passo a passo paraum Gerente de Acdo cadastrar uma acao no
Sig@Plan
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1) Entrar no Sig@ com seu perfil

= C' @ httpsy//www.siga.ufpebr/ufpe

AUFPE  PRO-REITORIAS

Acessibilidade (] [&) (@] [2?

Senvigo:
0 Académica (SIG@) apoia as dreas de
SIGQUFPE
cessos B
nial, processo Login/CPF:
05091409440
Senha:

@Trustsign
Steuintco
siga_nti@ufpe.br

2) Alterar o Perfil para GERENTE DE ACAGest&o dsua unidade de lotacéo)

3 SIGRUFPE * \ ) -

<« C' @ httpsy//wwwi.siga.ufpe.br/u

ogadojsf

& Trocar Perfil

AO | DIRETORIA DE

O | PRO-REITO

A0 | PRO-REITORY

ESTAO | PRO-REITO

) - GRADUAGAO | PR
| PRO-REITORIA

14



o —

?) (N (= (Y] [©)

- - - —- -
Pesgquisar funcionalidade
Tempo restante: 06:3%

Acessibiidade (] (& [©)

3) Clicar em Planejamento > Plano > Ac¢éo

TR

/ @ SIGRUFPE
& = @ |8 https;//www.siga.ufpebr/ufpe/logado st
FINANCAS ~ Médulo: GESTAO  Perfil: GERENTE DE AGAO & Perfil Padrdo || & Trocar Perfil

Plancjamento  Exe

Eixo Tematico

Seja bem-vinda ao SIG@UFPE. O seu login € nathalia.fsilva@
Meus Atalhos

Vocé nao possui atalhos cadastrados neste perfil. Para cadastrar um atalho para uma funcionalidade, acesse-

a pelos menus ou pela busca de funcionalidade e em seguida clique no botéo "Adicionar Atalho”.

Noticias

(1]

N&o ha noticia cadastrada
especifica para este perfil.

Uimo Acesso: 09/12/2013
2126.7777 | siga.nti@ufpe.br (==

Niimero de Acessos: 777

giyphicons.com

https://www.siga.ufpe briufpe/logadojsf¥

I
[
=}

Planejamento Plang

> Inserir

4) Selecionar 0 ano (2017) e clicar em NOVA ACAOpara iniciar uma acdo
inteiramente nova ou REUSAR ACAO para aproveitar uma ac¢do do ano 208 e

fazer apenas as modificacdes necessarias para o ano de 207.

Planc Agdo Inserir
Q) ataino @ ajuda

Plano Planejamento
Agdo
INSERIR AGAO
Consultar
3 Ano*; SELECIONE O AN ¥
Inserir - - i i
Apds seleciona) -]D”E O AND ‘ & deseja cadastrar uma nova agdo ou reutilizar uma agso vigente.
b VigShte

Criar Nowva
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Plane Planejamento Planc Acdio

Agdo
INSERIR ACAO
Consultar o Atalho e Ajuda
Ano®: 2015 v
Inserir

Apés selecionar o ano da agdo, escolha se deseja cadastrar uma nova agdo ou reutilizar uma agdo vigente.

Criar Mova Aqéc@ﬁar Ardo Vigents &

5) Agora vocé ir4 preencher todo o formulério ou alterar o que seja necessario
(caso reutilize uma ac¢éo do ano 2016), escolhendo o EIXO TEMATICQue se
encaixa com a acdo que ira cadastrar/modificar e que ficard sob a sua

responsabilidade no ano de 2017.

Plane Planejamento Planc Acdo Inserir
Agdo

INSERIR AGAO

Consultar D Atalno ﬂ Ajuda
. Ano®; 2015 v
Inserir

Ewo SELECIONE UM EIXO TEMATICO v
Tematico*:

Home*:

Descrigdo®:
Finalidade*:
Produto®:

Data prevista
de inicio*:
Data prevista
de conclusdo*:
Situagdo
Agdo
Coordenador*:| SELECIOME UM COORDENADOR ¥
Gerente de

Ardo*

Unidade

ATIVA v

v

Responsavel:
Unidade
Fvaritnras

6) A situacao da acao ficara sempre ATIVA.
No campo UNIDADE EXECUTORA vocé devera escolher qual unidade da UFPE
ird executar sua acao.Se sua agcao possui custo, vocé clica em adicionar no

item custos da agéo.
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Plano
Agdo
Produto*®:

Consultar

Inserir
Data prevista

de inicio*:

Data prevista

de conclusio®:

Situagdo ; v
Ackols ATIVA

Coordenader®: | HERMAMO PERRELLI DE MOURA ¥

Gerente de
Agdo®:
Unidade
Responsével:
Unidade
Executora: e
[ "PRO-JOVEM URBANG (CE/PROJOV)
PRO-REITORIA DE EXTENSAQ [PROEXT)

SYDCLECLA MARLA MARCELIMG BEMTO E SILVA ¥

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO DRCAMENTO E FINAMCAS

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E FINANCAS

PR::J-QE[TO?[ADE GEST%C ADMINISTRATIVA (PROGEST)
PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA (PROGEPE)
'RO-REITORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E FINANCAS (PROPLAN)

P
[‘m< ::QE" Esta agdo no possui custo!
Adl{lonar&

Salvar

7) Agora vocé deve escolher a FONTHEo seu

Plano
Agdo
Data prevista
de inicio*;
Consultar Data prevista
de conclusao®:
Situagéo
Inserir A,;goi: ATVA ¥
Coordenador*:| HERMANO PERRELL] MEGIEAlIE

COMTRATO/FADE/CHESF

RECURSO e clicar nela

GEEEQFE de SYDCLECIA MARLA M4 CONTRATO/FADE/QUTROS

Agdo®: CONVENIO UFPE/MEC/SESU

Unidade | pod REITORLA DE PLANE CONVENIO/FAD (CTINFRA)

Responsavel: CONVENIO/FADE/FINEP (PESQUISA)

Unidade AME b0 GreinEicLy | COMVENIO/FADE/OUTROS

Executora: Y — CONVENIO/UFPE/GOV. DO ESTADD
PRO-REITORIA DE P convENIO/UFPE/OUTROS

PRO-JOVEM URBANO
PRO-REITORIA DE EXT
PRO-REITORIA DE GE
PRO-REITORIA DE GE
PRO-REITORIA DE PLA

Custos da 3630 Eety agdo nio possul

Adicionar

COUTRAS FONTES

RECURSO PROPRIO/EAD . ) i

RECURSO PROPRIO/FOMENTO A GRADUACAD, POS GRADUAGAD, ENSING, PESQ. E EXT.
RECURSO PROPRIO/FUNCIOMAMENTO DAS IFE'S

TERMO DE COOPERACAO/FADE/BMDES

TERMO DE COOPERACAC/FADE OBRAS

TERMO DE COOPERACAC/UFPE
TERMO DE COOPERACAC/UFPE -CAPES X
TERMO DE COOPERACAQ/UFPE/MIN. CIENCIA, TEC. E INOVAGAD
TERMO DE COOPERACAQ/UFPE/MIN. DA INTEGRAGAD

Adicionar Custo TERMO DE COOPERACAOQ/UFPE/IMIN. DAS CIDADES -
Fonte do Recurso*: Selecione Y|

Categoria Econdmica*:  Selecione i

Valor(R$)*: 0K

Salvar

8) No item categoria econdmica Vocé

escolhera se sera

Em valor colocara o custo da sua acédo e clica em OK

SALVAR a acao.

capital ou custeio.

Em seguida podera

obs: vocé podera colocar até dois valores de fontes diferentes.
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-
Plano
Agdo
Data prevista
de inicio*:
Consultar Data prevista
de conclusdo®:
Situagdo
Agdo*
Coordenador®:| HERMANGC PERRELLI DE MOURA ¥
Gerentz de SYDCLECIA MARLA MARCELING BENTO ESILVA ¥
Agdo*
Unidads PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E FINANCAS
Responsavel:
Unidade
Executara:

Inserir ATVA ¥

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E FINANCAS
PRO-JOVEM URBAMO {CE/PRO)OV) -
PRO-REITORIA DE EXTENSAD [PROEXT)

PRO-REITORIA DE GESTAC ADMINISTRATIVA (PROGEST)

PRO-REITORIA DE GESTAD DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA (PROGEPE)
PR(:)—RE[TDRIADE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E FINANCAS (PROPLAN)

Custos da agio peyy agdo ndo possul custol
Adicionar

Adicionar Custo
Fonte do Recurso*: Selecione A

Categoria Econdmica*:| Selecione v

Valor(Rg)*: Selecione
(Re) CAPITAL ~ L3
CUSTEID

Salvar

5. Controle e Monitoramento

Esperase realizar reunides quadrimestrais para acompanhamento de todas

as acgOes do PAR017. O monitoramento seré realizado no Redmine, acessando pelo
site: pai.ufpe.br

Segue 0 passo a passo para um Gerente de Acado monitorar suas agcdes no
Redmine.

1) Entrar no sistema com seu utilizador e palavra chave

18



